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CONVENIO PARA CONCESSAO DE ESTAGIOS
CURRICULARES QUE ENTRE SI CELEBRAM
0O COMANDO DO EXERCITO, POR
INTERMEDIO DA 3* REGIAO MILITAR, CNPJ
09533075/0001-74, E A FACULDADE
INTEGRADA DE SANTA MARIA LTDA (FISMA),
CNPJ 01763991/0001-27.

1. DOS PARTICIPES E DE SEUS REPRESENTANTES

a. A UNIAO, por intermédio do COMANDO DE EXERCITO, representada pelo
COMANDO DA 3° REGIAO MILITAR, Orgdo da Administragdo Piblica, com sede na Rua dos
Andradas, 562, Centro, Porto Alegre/RS, inscrito no CNPJ/MF sob n® 09.533.075/0001-74,
doravante denominado simplesmente 3* RM, neste ato representado pelo seu Comandante,
General-de-Divisio RIYUZO IKEDA, brasileiro, portador da Carteira de Identidade n®
010503633-9 MD/EB, inscrito no CPF sob o N° 703.319.877-91, domiciliado profissionalmente na
Rua dos Andradas, 562, Centro, Porto Alegre/RS, no uso das atribuicdes conferidas por delegacio
pelo art. 1°, inciso XV, alinea “f”, da Portaria n° 1.700, de 08 de dezembro de 2017, do Comandante
do Exército, e conforme os Decretos de 14 de marco de 2019, publicado no Diério Oficial da Unido
n° 51, Seciio 2, de 15 de margo de 2019, que nomeou-lhe para o cargo de Comandante da 3° Regido
Militar. b
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h. A FACULDADE INTEGRADA DE SANTA MARIA LTDA, doravante des{ignada
FISMA, CGC n° 01.763.991/0001-27, com sede em Santa Maria, na Rua José do Patrocinio, n” 26,
Centro, neste ato representado por seu Diretor Geral, AILO VALMIR SACCOL, portador da
Carteira de ldentidade n® 3030393411SSP/RS, CPF n® 091912400-34, residente e domiciliado na
Rua Silva Jardim, n® 1570 - apto. 101 — Centro, cidade de Santa Maria, RS, no uso das atribuicoes
que lhe sdo conferidas pelo Estatuto e Regimento da Institui¢do, Protocolo n® 014953, Lv 2305, Fls
165, de 29 de maio de 2008, no Cartério 3° Oficio de Notas e Protestos de Titulos de Brasilia, DF.

c. O HOSPITAL GERAL DE SANTA MARIA, como Organizacio Militar Executora
(OME), pessoa juridica de direito piiblico, com sede na Rua Marechal Hermes n°® 190, Passo D’
Arreia, Santa Maria/RS, CEP 97010-320 — RS, inscrito no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas
do Ministério da Fazenda sob o n° 01.605.231/0001-01, neste ato representado pelo seu Diretor,
nomeado pela Portaria N° 791, de 29 de maio de 2018, Publicado no DOU n® 106 de 05/06/2018,
Secio 2, Pagina 10, RICIERI LEANDRO BAZZAN, portador da Carteira de Identidade n°
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0337218394-6/MD/EB, CPF n° 639.354.810-04, com domicilio na Rua Marechal Hermes n° 190,
Passo D’ Arreia, Santa Maria/RS, CEP 97010-320 — RS, doravante denominado HGeSM.

2. DO FUNDAMENTO LEGAL

Os participes resolvem, de miimo acordo, firmar o presente Convénio de Concessdo de
Fstagio, sujeitando-se, no que couber, a Constituicio Federal/88, as disposicdes da Lei n” 8.666, de
21 de junho de 1993, e suas posteriores alteragoes, da Lein® 11.788, de 25 de setembro de 2008, da
Orientacio Normativa n° 2, de 24 de junho de 2016, da Secretaria de Gestdo de Pessoas e Relacoes
do Trabalho no Servico Piblico e da Portaria do Comandante do Exército n°® 1.448, de 10 de
setembro de 2018 (EB10-1G-01.016) mediante as clausulas e condicfes a seguir apresentadas.

Paragrafo Unico — A minuta foi analisada pela Consultoria Juridica de Uniéio no Estado do
Rio Grande do Sul (CTU-RS), conforme parecer n® 1152/2019/CJ U-RS/CGU/AGU, pela Assessoria
Juridica da FISMA, conforme Parecer as Fl n° e pela Assessoria de Apoio para Assuntos
Juridicos do Comando da 3* Regido Militar, conforme parecer n°074/19-Asselurd10, de 31 de
outubro de 2019.

3. DA FINALIDADE

PARAGRAFO PRIMEIRO — As partes resolvem celebrar o presente instrumento com &
finalidade de cooperacio técnica e intercAmbio académico e educacional através da concessdo de
estagio de cardter ndo-militar aos estudantes dos cursos de bacharelado em ENFERMAGEM e
PSICOLOGIA e Cursos Técnmicos em ENFERMAGEM e RADIOLOGIA da FACULDADE
INTEGRADA DE SANTA MARIA LTDA (FISMA), CNPJ 01763991/0001-27.

PARAGRAFO SEGUNDO - O estigio tem natureza curricular obrigatdria, sendo que o
estagiario ndo fard jus a qualquer valor a titulo de bolsa ou forma de contraprestagdo, bem como a
FISMA deverd arcar com o dnus do seguro contra acidentes pessoais.

PARAGRAFO TERCEIRO - Para alcangar o objeto ora pactuado, os participes cumprirdo
o anexo Plano de Atividades ou similar, elaborado pela FISMA, de acordo com o estabelecido no §
1° do art. 116 da Lei n° 8.666/93, no que couber e, ainda, em conformidade com as especificidades
do curso.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO W/ i)‘"

O presente Convénio de Concessdo de Estdgio tem por objeto a miitua colaboragao e nsufruto
de resultados entre os participes, por meio da concessdo pela 3° RM de estigios curriculares aos
estudantes dos cursos de bacharelado em ENFERMAGEM e PSICOLOGIA e Cursos Técnicos em
ENFERMAGEM e RADIOLOGIA, para proporcionar-lhes a experiéncia pritica mecessaria a
formacio profissional, os quais desempenharao atividades do interesse do HGeSM em consonancia
com o0 respectivo Plano de Trabalho, previamente acordado entre as partes, anexo d este
Instrumento, que a ele se integra, independentemente de eventual transcri¢io de partes do seu
contetddo no texto deste Instrumento.

Paragrafo Unico — O estdgio objeto deste Convénio de Concessio de Estagio é obrigatorio e,

conforme previsto no §1° do art. 2° da Lei n° 11.788/08, estagio obrigatério é aquele definido como
tal no projeto do curso, cuja carga horaria é requisito para aprovagéo e obtencdo de diploma.
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CLAUSULA SEGUNDA — DA EXECUGCAO




A concessdo do estigio tornar-se-a efetiva mediante a celebracio do Termo de Compromisso
entre 0 HGeSM e o estdante regularmente matriculado na FISMA, doravante denominado
ESTAGIARIO, com a interveniéncia obrigatoria da FISMA, cujos termos deverdo ser estabelecidos
em conformidade com o disposto no presente instrumento, na legislagdo e normas vigentes.

PARAGRAFO PRIMEIRO - No Termo de Compromisso de que lrata o Caput constard o tempo
de duracio do estigio, devendo a jornada de atividade em estagio, a ser cumprida pelo estudante,
ser compatibilizada com o seu hordrio escolar e com 0 horario de expediente do HGeSM

PARAGRAFO SEGUNDO - O Termo de Compromisso do Estudante, em anexo, fara parte
integrante deste Convénio de Concessao de Estigio, independente de transcrigao.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES DOS PARTICIPES
Respeitada a legislagdo pertinente, compete:

I-a 3" RM
a) exercer, em nome do Comando do Exército Brasileiro, a autoridade normativa e o exercicio
do controle e fiscalizacio sobre a execugio do presente Instrumento de Parceria.

I — aoc HOSPITAL GERAL DE SANTA MARIA - HGeSM

a) informar a FISMA as oportunidades de estigios e as quantidades de vagas ofertadas,
atendendo, inicialmente, os cursos de ENFERMAGEM, PSICOLOGIA, TECNICO EM
ENFERMAGEM E TECNICO EM RADIOLOGIA;

b) solicitar a indicacdo de ESTAGIARIOS, mencionando o curso ou a irea de atuacdo ou de
formagdo do conhecimento, e seleciona-los;

¢) indicar profissional do seu quadro de pessoal para receber, acompanhar e orientar em cada
4rea de atuagdo do estagio;

d) assinar, na qualidade de concedente, o Termo de Compromisso de estagio, zelando por seu
fiel cumprimento;

e) permitir o inicio das atividades de estigio somente apos a assinatura do Termo de
Compromisso pelos participes, pelo ESTAGIARIO e também pelo seu responsavel legal, quando
ele for absoluta ou relativamente incapaz;

f) propiciar ao ESTAGIARIO as oportunidades e condigdes para vivenciar o aprendizado e
adquirir experiéncias praticas na linha de sua formacgdo;

g) exigir do ESTAGIARIO a execugdo das atividades programadas;

h) encaminhar & FISMA a avaliacio e a frequéncia do ESTAGIARIO, assinadas pelo
responsavel para cada drea de atuacdo do estagio;

i) comunicar 3 FISMA, imediatamente, por escrito, a ocorréncia de qualquer ato ou fato
relevante concernente & realizacdo do estagio;

j) avaliar os resultados do presente Convénio de Concessdo de Estdgio e sugerir as alteractes
julgadas necessdrias; e

k) emitir um certificado de conclusio do estagio para os discentes que cumprirem, CoOmM
aproveitamento, a carga horaria estabelecida no Termo de Compromisso.
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III — a FISMA: ,-

a) divulgar as oportunidades de estdgios e as quantidades de vagas ofertadas pelo HGeSM,
atendendo, os cursos de ENFE RMAGEM, PSICOLOGIA, TECNICO EM ENFERMAGEM E
TECNICO EM RADIOLOGIA;

b) encaminhar o ESTAGIARIO aos setores responsdveis do HGeSM, observando a
compatibilidade do curriculo de seu curso com 0s requisitos necessarios para o preenchimento da

[ ]




vaga ofertada;

¢) prestar informagdes referentes ao curriculo e carga horaria do curso;

d) coordenar as actes relativas ao estagio, elahorando o PLANO DE ATIVIDADES DA
FISMA e nele especificando a duragio, a carga horaria, o conteudo programatico e o apoio didatico-
pedagégico necessdrio ao desenvolvimento do eslagio; ,

g) orientar e avaliar as atividades inerentes ao estagio desenvolvidas pelo ESTAGIARIO;

f) indicar professor do seu quadro de pessoal para atuar como Orientador de Estagio;

g) assinar Termo de Compromisso na qualidade de interveniente;

h) comunicar ao HGeSM de imediato e por escrito, o desligamento do ESTAGIARIO de seu
CUrso;

i) avaliar os resultados do presente Convénio de Concessdo de Estagio e sugerir as alteragdes
julgadas necessarias;

i) responsabilizar-se pela conduta de seus alunos, para que 0s MESMOs CUMPram as condicbes
fixadas para o estagio;

k) providenciar o seguro de acidentes pessoais em favor do ESTAGIARIO;

1) dar ciéncia a0 ESTAGIARIO de que o mesmo deverd sujeitar-se ao Regulamento Interno e
is Normas Gerais de Acfo vigentes no HGeSM acatando a autoridade administrativa e técnica do
Comandante, do Chefe de Secdo e dos Servigos respectivos; e

m) responsabilizar-se pela(s) reposicdo(es)/reparo(s) de equipamento(s) do HGeSM que,
porventura, venha(m) a ser danificado pelo(s) estagidrio(s), por uso indevido e/ou nao autorizado.

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA

O presente Convénio de Concessdo de Estdgio entrara em vigor a partir da data de sua
assinatura, com eficicia condicionada a sua publicacdo no Dirio Oficial da Unido, e terd a vigéncia
de 60 (sessenta) meses, de acordo com o expresso no Plano de Trabalho, podendo ser prorrogado
por meio de Termo Aditivo.

CLAUSULA QUINTA- DOS RECURSOS FINANCEIROS

Nio haverd repasse de recursos financeiros entre os participes, nem este instrumento
envolverd qualquer pagamento entre as partes, seja a que titulo for, de uma a outra, em razao das
atividades desenvolvidas em decorréncia deste Instrumento.

PARAGRAFO UNICO - Havendo necessidade de transferéncias de recursos financeiros, estas
deverio ser reguladas por meio de instrumentos especificos relativos aos programas, projetos ou
atividades, os quais deverdo submeter-se, entre outros dispositivos legais, ao Decreto n° 6.170, de
25 de julho de 2007, e a Portaria Interministerial n® 424, de 30 de dezembro de 2016.

CLAUSULA SEXTA - DOS CURSOS

Os cursos de graduacio da FISMA, para cujos alunos serdo oferecidos estagios de carater
nio-militar, sdo os seguintes: ENFERMAGEM, PSICOLOGIA, TECNICO EM ENFERMAGEM E
TECNICO EM RADIOLOGIA, entre outros cursos, de acordo com o interesse e intengdo das partes
ora acordantes.

CLAUSULA SETIMA — DA PRIORIDADE DE CONCORRENCIA

O estudante de nivel superior contemplado pelo Programa FISMA para Todos — ProUni e
Programa de Financiamento Estudantil - FIES tera prioridade na concorréncia por vagas de estagio
a serem ofertadas. Y1




CLAUSULA OITAVA - DA VEDAGAO AO NEPOTISMO

E vedada a seleciio de estagiario com parentesco civil ou colateral, até o 3° grau, com 05
dirigentes maximos dos Orgaos participes ou com servidor ocupante de cargo em comissdo ou
funcdo de direcio, chefia ou assessoramento, salvo se a selecdo for precedida de processo seletivo
que assegure o principio da isonomia entre os concarrentes, conforme prescrito no art. 3°, inciso III,
do Decreto n°® 7.203, de 04 de junho de 2010.

CLAUSULA NONA — DO VINCULO EMPREGATICIO

Nio se estabelecerd nenhum vinculo de natureza juridico-trabalhista, de qualquer espécie, que
possa ser considerado como vinculo empregaticio entre o ESTAGIARIO, a 3* RM, o HGeS5M e a
FISMA, por tratar-se de estagio curricular obrigatério, conforme prescreve o art. 3° da Lei n°
11.788/08 e o art. 6° do Decreto 87.497/82.

PARAGRAFO UNICO - Nio haverd concessio de bolsa mensal, auxilio-transporte, auxilio-
alimentagiio e assisténcia médica. Todas as exigéncias, responsabilidades e obrigacdes decorrentes
da legislagiio trabalhista ficario afetas a FISMA, quando houver.

CLAUSULA DECIMA - DO REGIME GERAL DE PREVIDENCIA SOCIAL

O estagidrio/educando poderd inscrever-se e contribuir como segurado facultativo do
Regime Geral de Previdéncia Social, forca no art. 12, §2°, da Lein” 11.788/08.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA CARGA HORARIA

A jornada de atividades do ESTAGIARIO serd estabelecida pelo HGeSM e pela FISMA,
sem prejuizo das atividades escolares e constard no PLANO DE ATIVIDADES DO ESTAGIARIO,
nos termos do art. 10, da Lei n® 11.788, de 25 de setembro 2008.

PARAGRAFO PRIMEIRO - E vedada a realizacao de carga horaria didria superior & prevista
pelos participes, ressalvada a compensagio de falta justificada, limitada a 1 (uma) hora por jornad
a.

PARAGRAFO SEGUNDO - Na hipétese de falta justificada, o estagiario poderd compensar 0
horério ndo estagiado até o més subsequente ao da ocorréncia da falta, quando autorizado pelo
supervisor do estagio.

PARAGRAFO TERCEIRO - Serd considerada falta justificada, em que ndo se exigird
compensagdo, aquelas decorrentes de tratamento da propria saide, com apresentagdo de atestado
médico.

PARAGRAFO QUARTO - Fica assegurada ao estagidrio a carga horaria reduzida pela metade,
nos periodos de avaliacdo de aprendizagem, mediante declaracio da Instituigéo de Ensino.

PARAGRAFO QUINTO - A duracio do periodo de estdgio a ser cumprido pelo estagidrio serd

estabelecida o ato da celebragdo do Termo de Compromisso, conforme solicitacdo da FISMA e

com duracdo minima 360 horas e méaxima de 600 horas. W A
/

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA ORGANIZACAO, SUPERVISAO E AVALIACAO

A sistemaética de organizagdo, orientacao, supervisdo e avaliagdo de estagio curricular, pa



ofeitos académicos, serd regulada pela FISMA em coordenagao com o0 Coordenador dos Cursos
relacionados da FISMA, que designarda um professor responsével pelo acompanharmento do
estagidrio. O professor apresentara, de forma sucinta, as linhas gerais do que se pretende no referido
aprendizado.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A FISMA facultard ao ESTAGIARIO todas as informacdes
necessérias a supervisio e a avaliagdo do estagio curricular.

PARAGRAFO SEGUNDO - A FISMA se compromete a comunicar a HGeSM, qualquer alteracio
na situacio escolar do ESTAGIARIO, que possa interferir na continuidade da realizacdo do estagio.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DO SEGURO DE ACIDENTES PESSOAIS

Para a realizacio do estigio, caberd a FISMA o dnus e a responsabilidade de providenciar a
contratacio e manutencio de seguro de acidentes pessoais, conforme prescrito no art. 9°, inciso IV,
da Lei n® 11.788/08 ¢ o Inciso V do art. 9° da Orientagdo Normativa n® 02- SEGEST/MPDG, de 24
JUN 16, de cariter obrigatorio, em favor do ESTAGIARIO, devendo constar no Termo de
Compromisso o nimero da apélice de seguro e a razao social da seguradora.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO CONTROLE E FISCALIZACAO

Fica assegurada ao Comando do Exército a autoridade normativa e coordenadora, por
intermédio de seu representante, o (comandante, chefe, diretor ou outro), bem como o controle e a
fiscalizacdo do (desenvolvimento do objeto deste instrumento de parceria) por intermédio da (OM
ou autoridade designada para, realmente, exercer a fiscalizacdo), e (outro participe), sujeitando-se,
no que couber, ao disposto na (legislacdo e projeto que regula o objeto e sua execucdo) e conforme
a Orientacio Normativa n® 02-SEGEST/MPDG, de 24 JUN 16.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DOS DOCUMENTOS

Faz parte deste Convénio de Concessao de Estdgio, como se nele estivessem (ranscritos, 0s
documentos abaixo relacionados:

Anexo I: Plano de Trabalho;

Anexo IT: Termo de Compromisso;

Anexo I1I: Plano de Atividades do Estagiario; e
Anexo [V: Requerimento do Estagiario

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS PRERROGATIVAS

O Comando do Exército, por intermédio dos 6rgdos responsaveis, responsabiliza-se em
conservar a autoridade normativa e exercer controle e fiscalizagao sobre a execucdo, bem como
assumir ou transferir a responsabilidade pelo mesmo, no caso de paralisagdo ou de fato relevante
que venha a ocorrer, de modo a evitar a descontinuidade do servigo. \ |
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PARAGRAFO UNICO — O HGeSM permitird o livre acesso de servidores do escaldo superior ou
outro érgio de controle ao qual esteja subordinado ou devidamente autorizado, a qualquer tempo e
lugar, assim como a todos os atos e fatos relacionados direta ou indiretamente com o objeto
pactuado, quando em missdo de fiscalizagao ou auditoria,

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DO PATRIMONIO

Fica acordado entre as partes que toda e qualquer benfeitoria realizada pela (outro participe)
nas instalacdes da (OM), bem como outros bens méveis e imdveis instalados, serdo incorporadas ao
patriménio da Unido sob a jurisdicdo do Comando do Exército, ndo cabendo gqualquer tipo de
indenizacdo ou ressarcimento, pelo Exército, pelas obras realizadas.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DOS BENS REMANESCENTES

Os bens que tenham sido adquiridos, produzidos ou construidos em razdo deste Instrumento,
remanescentes na data de término da vigéncia, bem como, em caso de dentincia ou rescisao, apos
seu inventdrio, retornardo aos orgdos instituidores (ou outro destino).

CLAUSULA DECIMA NONA — DAS ALTERACOES

As prorrogacies, adicdes, prazos ou variagoes nas clausulas e anexos deste Instrumento, que
porventura Sejam necessérias, serdo formalizadas, a qualquer tempo, mediante TERMOS
ADITIVOS, os quais passardo a fazer parte integrante do mesmo, vedada a alteracdo do objeto
pactuado na CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO, do Instrumento original.

PARAGRAFO UNICO - Os termos aditivos devern ser encaminhados a CJU-RS, a Asse Jurd da
FISMA e a A3J/3'RM, para anilise e emissdo de parecer, via cadeia de comando, em até GO
(sessenta) dias antes do encerramento do termo original.

CLAUSULA VIGESIMA - DAS CAUSAS DA EXTINGAO DO ESTAGIO

0 estudante serd desligado do estigio nas seguintes hipoteses:

1 — automaticamente, ao término do estagio;

1I — a pedido;

TTT — decorrida a terca parte do tempo previsto para a duragdo do estigio, se comprovada a
insuficiéncia na avaliacio de desempenho no drgdo, na entidade ou na institui¢ao de ensino;

IV — a qualquer tempo, no interesse da Administracao;

V- em decorréncia do descumprimento de qualquer obrigagdo assumida no Termo de
Compromisso de estagio;

V1 — pelo ndo comparecimento, sem motivo justificado, por mais de cinco dias consecutivos
ou nido, no periodo de um més, ou 30 (trinta) dias durante todo o periodo de estagio;

VII — por conclusdo ou interrupgédo do curso; e

VIII — por conduta incompativel com a exigida pela Administracdo.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — DA DENUNCIA E RESCISAO 1: 4 ) .

O presente instrumento podera ser rescindido no todo ou em parte, a qualquer tempo, desde
que ocorram fatos supervenientes, imperiosos e alheios a vontade dos participes que tornem
impossivel o objeto deste Instrumento (inadimplemento, adigao de normas ou legislacdo, outros),
podendo, ainda, ser denunciado, a qualquer tempo, desde que haja a manifestacdo prévia e expressa,
de uma parte a outra, com a antecedéncia minima de sessenta dias, respeitadas as atividades que
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estiverem sendo desenvolvidas,

PARAGRAFO UNICO - as responsabilidades decorrentes das obrigagdes assumidas durante a
vigéneia deste Instrumento serdo imputadas aos responsaveis no TERMO DL RESCISAQ, bem
como o que caberd a cada uma das partes.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA — DA EFICACIA E DA PUBLICACAO

0 HGeSM (OM EXECUTORA) providenciard, s suas expensas, a publicagiio em Diario
Oficial da Unido, como condiciio de eficicia, o presente Instrumento, por extrato, até o quinto dia
atil do més seguinte ao de sua assinatura. (Pardgrafo Gnico do art. 61 da Lei no 8.666, de 21 de
julho de 1993).

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA — DO FORO

Para dirimir quaisquer diividas na execugfio desle Convénio de Concesséo de Estdgio, que ndo
possam ser solucionadas pela mediagiio administrativa, realizada pela Cémara de Conciliagio e
Arbitragem da Administragdo Federal — CCAF/AGLU, fica eleito o Foro da Justica Federal., Secdo
Judicidria Santa Maria — RS, renunciando-se a qualquer outro por mais privilegiado que seja.

L, pela firmeza e validade do que foi acordado, por estarem justos ¢ acertados, depois de lido
¢ achado conforme, os participes [irmam o presente instrumento em 4 (quatro) vias de igual leor e
forma ¢ para um so efeito. o qual vai assinado pelos representantes legais das partes na presenca das
testemunhas que também o subscrevem. para que produza scus efeitos juridicos e legais, em juizo
ou lora dele.
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